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LE MOT DE LA PRESIDENTE




LE MOT DE LA PRESIDENTE

Cette année le mot du président sera écrit par les vice-présidents. En effet Sandrine Bruez qui avait été élue en décembre
2019 a démissionné en septembre 2021.

Comment en sommes-nous arrivés la ?

L'ULM est une des plus anciennes associations de Miribel, créée en 1908. Association qui a grandi avec les années. Elle
comptait jusqu’a 1000 pratiquants avant I'épidémie de Covid.

Comme toute I'économie, ’'ULM a beaucoup souffert des mesures de confinement puis d’interdiction de pratiquer des
activités en salle, puis des mesures de prévention (nettoyage, désinfection, gestes barriere, distanciation).

Nous pensions que la reprise presque normale cette saison mettrait fin a nos difficultés, mais d’autres problemes ont vu le
jour. Uobligation de produire un passe sanitaire pour les personnes utilisant les salles publiques, soit dans les 5 salles
utilisées.

Nous avons perdu environ % de nos adhérents (perte de confiance dans la reprise, refus de produire un passe sanitaire ou
un test négatif, difficultés financieres ?)

Des professeurs ont refusé de produire un Passe sanitaire et n‘ont pas pu exercer. D’autres ont refusé d’effectuer les
controdles obligatoires.

Les professeurs ne satisfaisant pas aux conditions se sont vus retirer leur emploi et il n’a pas été facile de trouver des
remplacants quelques jours avant la rentrée. Pour le suivi des contrbles, la réponse administrative était « Vous ne pouvez
pas obliger un employé a effectuer les controles mais c’est une obligation et vous étes responsable » Les sanctions
financieres et pénales étaient tres importantes.

Devant cette impasse, notre présidente ne pouvait mettre en danger sa vie professionnelle et familiale et a démissionné.
La gestion a d{i étre assurée par les vice-présidents et le bureau jusqu’a I'assemblée générale.




LE MOT DE LA PRESIDENTE

Nous sommes des bénévoles ayant tous un emploi, une activité, une famille. Nous avons accéléré I'embauche de jeunes en service civique
pour nous aider.

Peu a peu, nous avons pu reprendre toutes les activités mais avec des suppressions de créneaux horaires, donc perte de salaires pour les
intervenants.

Nous avons convoqué une assemblée extraordinaire car nous n’avons aucun candidat dans le CA pour reprendre la présidence. Nous avons
décidé de proposer :

* D’une part une gestion collégiale (il nous faut modifier nos statuts)
* D’autre part d'embaucher une personne sur un poste de directeur pour 24 h /hebdomadaire. (Approbation du CA du 22/09/2021)

La gestion par des bénévoles permettait de pratiquer des co(ts d’activité plus bas que ceux pratiqués aux alentours. Siles économies réalisées
par cette gestion bénévole permettront d’envisager cette dépense importante (34.000 euros) pour l'année a venir, il faudra ensuite trouver le
financement de ce poste (augmentation des participations, recherche de subventions).

Nous espérons que ces décisions permettront a notre belle association de continuer a vivre.

* L'ULM a survécu a 2 guerres, elle ne doit pas disparaitre par la faute d’un virus.




RAPPORT MORAL




La saison 2020/2021 a vu la crise sanitaire s’amplifier. Les activités en salle ont été longtemps interdites. Des autorisations de reprise partielles
ont eu lieu, suivies de nouvelles fermetures.

Des cours en visio ont été proposés (anglais, danse classique, yoga, dessin) ;

Le personnel a été placé en chdmage technique et nous avons remboursé les adhérents, y compris le montant de I'adhésion pour les adhérents
n‘ayant bénéficié d’aucuns cours (exp : le judo).

Tout cela a provoqué des mécontentements et si la majorité des adhérents a été compréhensive allant méme parfois a faire don de sa
participation a I'association une petite fraction a parfois mal réagi.

Nous sommes souvent considérés comme un prestataire d’activités « on paie donc vous nous devez »

Nous sommes une association gérée par des bénévoles qui ne demandent aucun dédommagement pour frais de déplacements ou autres frais
Pas un euro n’a été dépensé pour gérer cette association qui compte en moyenne un millier d'adhérents et une vingtaine de professeurs qualifiés.

L'association (équivalent a une petite PME avec sa vingtaine de professeurs et son millier d’adhérents)) fonctionne depuis 2 ans avec seulement
24 h /hebdomadaires de secrétaire/accueil/comptable et quelques bénévoles pour gérer les encaissements des adhérents, les plannings, les
réponses aux demandes des adhérents, la gestion et les payes des intervenants.

Le budget de l'association en année normale est d’environ 300.000 euros, il a été de seulement 154.000 euros cette saison.

Malgré cela I'association équilibrera ses comptes cette saison, grace aux aides de I'Etat.

La saison a venir 2021/2022 sera plus difficile car les cours ont repris mais il nous manque au moins 350 adhérents. Des créneaux horaires ont
été supprimés mais le nombre de participants par cours est inférieur a celui des années précédentes.

Lembauche d’un poste a temps incomplet de directeur viendra s’ajouter aux dépenses prévues.

La restructuration en cours devrait permettre un nouveau départ pour I’'lULM, nous le souhaitons tous !




LA VIE DES SECTIONS

* Les activités ont été suspendues entre le mois de novembre et le mois de mai,
avec une reprise partielle pour certaines activites et la continuité des cours en

visio pour d’autres.

* Vous trouverez plus de détails en annexe.




EFFECTIFS

- Effectifs en baisse :
v’ 2018 — 2019 : 987
v’ 2019 - 2020 : 957
v’ 2020 — 2021 : 736

- Répartition mineurs / adultes :
v 2018 - 2019 : 60% / 40%
v 2019 - 2020 : 57% / 43%
v 2020 - 2021 : 58% / 42%

+ Répartition géographique 2020-2021 :
v' 453 adhérents issus de MIRIBEL

v' 239 adhérents issus de La Coétiere

v' 44 adhérents issus des extérieurs




VARIATION DES EFFECTIFS HORS BIBLIOTHEQUE
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GEOGRAPHIE DES ADHERENTS

GEOGRAPHIE DES ADHERENTS
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RAPPORT FINANCIER

Bilan

Compte de résultat
Balance analytique
Répartition des subventions
Budget 2021-2022




RAPPORT FINANCIER




BILAN ACTIF / PASSIF

2017 2018

2018 2019

2019 2020 2020 2021

Autres actifs

111

10

Installations techniques

2 044

1 206

Autres immobilisation corporelles

2 124

1 246

TOTAL ACTIF IMMOBILISE

4 279

2 462

Stocks et en—cours

133

120

Créances

3 158

2 220

Avances et acomptes versés sur commande

464

Disponibilités

131

147 776

224 187

Charges constatées d’ avance

3

3 158

3 632

TOTAL ACTIF CIRCULANT

138

154 689

230 759

Report a nouveau

82

98 340

Résultat de 1’ exercice

7

49 138

Subvention d investissement

124

TOTAL CAPITAUX PROPRES

147 602

Provisions pour risques et charges

24 478

TOTAL PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

22 346

Dettes fournisseurs

028

253

Personnel

958

3 757

Organismes sociaux

139

4 294

Autres dettes fiscales et sociales

930

909

Autres créances

641

7 229

Produits constatés d’ avance

44 519




COMMENTAIRES BILAN

Actif :

Le total de I'actif immobilisé est en baisse d’année en année car I' ULM n’a pas investit dans du
matériel depuis 4 ans.

L'actif Circulant est en hausse grace aux disponibilites. Au 31.08.2021 L'ULM dispose de 253 K€
sur ses comptes bancaires. Ces disponibilités permettront de pallier a la baisse de recettes
percues pour la saison 21/22.

Plus de 82 K€ ont été remboursés aux adhérents sur la saison 20/21.

Passif :

Les capitaux propres augmentent grace aux 49 K€ d’excédent réalisés sur la saison 19/20. Cette
réserve de 156 K€ permettra d’absorber d’éventuels déficits sur les prochaines saisons suite a

I'impact du covid.




COMPTE DE
RESULTAT

COMPTE DE RESULTAT

2014 2015

2015 2016

2016_2017

2017_2018

2018 2019

2019 2020

2020_2021

PRODUITS

Production vendue

184 398 €

216079 €

220946 €

253987 €

242038 €

225471 €

89603 €

Subventions d"exploitation

38173¢€

38133¢€

53935€

57120€

63561€

64297 €

62352€

Autres produits

596 €

790 €

1484 €

7469 €

2676 €

2842 €

2368 €

223167 €

255002 €

276365 €

318576 €

308 275 €

292610 €

154 323 €|

CONSOMMATIONS

Achats et approvisionnements

20157 €

20825€

17698 €

27906 €

23170¢€

19556 €

14507 €

Variation stock

-211€

45 €

-318 €

351€

13 €

-71€

Autres achats et charges externes

156273 €

165 103 €

157825 €

156 614 €

164 873 €

129784 €

85749 €

Total

176 430 €

185717 €

175568 €

184202 €

188 394 €

149353 €

100185 €|

CHARGES

Impots et taxes

2636 €

2537€

2743 €

3459 €

2011€

3227€

907 €

Salaires et traitements

60100 €

62777€

82079 €

87679€

75154 €

65724 €

42728 €

Charges sociales

20627 €

21623€

25591 €

28855 €

24533 €

21405 €

-2209 €

Dotation aux amortissements

7099 €

9539€

9923 €

8231€

10425 €

4550 €

3679€

FONDS

ASSOCIATIFS

Au 31 aoit 2015

128 273

Autres charges

8€

54 €

85 €

6€

14 €

6€

353 €

90470 €

96 530 €

120421 €

128230 €

112137 €

94912 €

45 458 €

Au 31 aoit 2016

101 801

Au31aout 2017

80 347

RESULTAT D'EXPLOITATION

-43733 €

-27 245 €

-19624 €

6144 €

7744 €

48345 €

8678 €

Produits financiers

1056 €

842 €

374 €

625 €

632 €

850 €

159 €

Au 31 aodt 2018

89 753

RESULTAT COURANT

-42 677 €

-26 403 €

-19250€

6769 €

8376 €

49195 €

8837 €

Au 31 aoit 2019

98 589

Produits exceptionnels

213 €

213€

315€

339€

676 €

125 €

124 €

Au 31 aoit 2020

147 783

Charges exceptionnels

103 €

47 €

Au 31 aolt 2021

156 610

Impots sur bénéfices (-)

184 €

70€

19 €

2€

RESULTAT DE L'EXCERCICE

-42 199 €

-26 260 €

-19057 €

49319 €




COMMENTAIRES COMPTE DE RESULTAT

Le résultat est positif. Il présente un excédent de 8 951€ malgré le remboursement des participations
des adhérents. Plus de 82 K€ ont été remboursés aux adhérents. |l reste toutefois des personnes qui
n'ont pas encore envoyé leur RIB malgré plusieurs relances.

L'ULM laisse jusqu’au 31.12.2021 pour que les derniers remboursements soient demandés. (1,6K€
restants a ce jour)

Explication du résultat :

Aides de 'Etat (exonération cotisations URSSAF : 16 K€, activité partielle)

Maintien des différentes subventions percues par 'lULM ( baisse de celle de la CCMP de
23 K€ a 18 K€)

Don des participations payeées par des adhérents

Baisse des charges externes due principalement au non paiement des intervenants

extérieurs suite a I'arrét des activités pendant les périodes de confinement et de couvre-
feu.




COMMENTAIRES DEPENSES ET RECETTES

LES RECETTES
Subventions : 62 352 €

Commune de Miribel : 32 000 €
CCMP + cinéma: 19 633€
Bibliothéeque : 10 033€

Mise a disposition des locaux: 685€

Objectifs tenus : favoriser I'acces des enfants aux activités.

Objectifs non remplis (suite covid et fermeture ULM par arrétés préfectoraux) :
- maintenir ou augmenter le nombre d’adhérents

- travaliller avec les associations locales

- participer aux actions du territoire car aucune activité




SUBVENTIONS 2019-2020

Subventions ULM 2020-2021 :

Commune de Miribel ULM

CCMP Cinéma
Mise a disposition locaux Modern Jazz
Commune de Miribel Carnaval
Commune de Miribel Bibliotheque

Total

32 000
19 633
685
Annulé
10 033

62 352€

SUBVENTIONS PUBLIQUES 2020/2021

Commune de Miribel
Bibliotheque
16%

Mise a disposition
locaux Modern Jazz

B \

CCMP Cinéma
32%

= Commune de Miribel ULM

= Mise a disposition locaux Modern Jazz

Commune de Miribel
ULM
51%

= CCMP Cinéma

Commune de Miribel Bibliotheque




ADMINISTRATION

Dépenses

BALANCE ANALYTIQUE

ARY)

Recettes

Résultat
2019

Dépenses

63 590 €

AAV)

Recettes

51828 €

Résultat
2020

-11 763 €

Dépenses

2021

Recettes

Résultat
2021

Arts Martiaux

12416 €

14 712 €

2297 €

Danse

60 832 €

85 262 €

24 430 €

Poterie

3849 €

4 871 €

1021 €

Randonnée

10 063 €

11 256 €

1193 €

Gymnastique

18 706 €

29 475 €

10 768 €

Cinéma

24 022 €

27 516 €

3493 €

Anglais

15 5607 €

16 970 €

1463 €

Yoga

9418 €

21572 §

12154 €

Théatre

9 486 €

10 357 €

871 €

Modé1isme

55 €

500 €

445 €

Informatique

19 €

310 €

291 €

Art Floral

1050 €

1253 €

203 €

Photo

540 €

701 €

161 €

Bibliothéque

9260 €

10 123 €

863 €

Arts Graphiques

6 817 €

8 189 €

1373 €

Pause Café

A |d [d D D [d D DD D D [D D D (D D D
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113 €

138 €

25 €




BUDGET PREVISIONNEL 2021-

171029

Section
Administration
Arts Martiaux
Danse
Poterie
Randonnée
Gymnastique
Cinéma
Anglais
Yoga
Théatre
Modélisme
Informatique
Art Floral
Photo
Bibliothéque
Arts Graphiques
Santé/Sport
Pause Café
Total

Charges
89 500 €
4150 €
64 070 €
4150 €
6 566 €
17 200 €
40 880 €
8200 €
12 670 €
9 366 €
0€
0€
0€
0€
11720 €
7 450 €
0€
0
275922 €

Produits
43 400 €
3 860 €
60 200 €
2340 €
7 080 €
19700 €
37 223 €
8 580 €
16 380 €
7180 €
0€
100 €
0€
0€
11720 €
9204 €
0€
0
226 967 €

Résultat

-46 100 €
-290 €
-3 870 €
-1 810 €
514 €
2500 €
-3 657 €
380 €
3710 €
-2 186 €
0€
100 €
0€

0€

0€
1754 €
0€

0€

-48 955 €




COMMENTAIRES BUDGET PREVISIONNEL

On remarque un gros déficit, - 48.855€, da a plusieurs éléments :
* Perte de 300 a 350 adhérents ;
« Embauche d'un poste de direction d’une durée de 24 h, a la place de la personne
occupant le 2e poste de secrétariat de 17 h 30 et qui avait démissionné en 2019.
Différentiel environ 20.000 € ;
* Diminution de la subvention CCMP en 2020/2021 mais cela impacte pour 4/12e cette
saison.

Des inscriptions nous parviennent encore et nous comptons sur une reprise en janvier 2022.

Le déficit pourra étre absorbé par les excédents des 2 années précédentes.




INTERVENTION CABINET COMPTABLE FIDUCIAL







PROJETS 2021-2022

Modifier les statuts et de la gouvernance avec partage des responsabilités au sein du CA ;

Retrouver nos effectifs habituels d’adhérents: reconquéte et communication auprés des anciens adhérents, refonte du
site internet...

Maintenir un équilibre financier malgré la crise sanitaire mais aussi maintenir la qualité de service pour les adhérents
et protéger nos salariés et intervenants ;

Reprogrammer des permanences d’inscriptions en plus de la dématérialisation et la vente en ligne des places de gala
et de spectacles;

Renouer avec des évenements (journée porte ouverte, gala, spectacles, carnaval...), favoriser des moments
conviviaux et de rencontre permettant de communiquer avec les adhérents et d’attirer les bénévoles ;

Etablir des consignes de sécurité pour chaque intervenant ;
Embaucher 2 services civiques ;
Assurer les entretiens annuels reglementaires

Poursuivre le plan de formations professionnelles ;

10) Professionnaliser la responsabilité de la bibliothéque ;

11) Réfléchir sur 'avenir a moyen terme de la section cinéma.




Bilan des inscriptions en ligne
— depuis 2 ans

 Les adhérents maitrisent de mieux en mieux le systeme

» Paiement en 4 fois possible ;

» Difficultés pour récupérer les montants section par section car la banque verse quotidiennement la
totalité des sommes collectées . Il faut alors rentrer dans le détail pour répartir les sommes entre les
sections ;

* LULM a adhéré a tous les dispositifs permettant des aides (chéques sport mairie, chéques jeunes
département, pass-région, passeport sport état, chéques vacances, chéques CAF, aides CE). Cela

oblige a des remboursements lorsque ces coupons d’aides nous sont présentés.

» Payasso permet le remboursement en ligne.




COTISATIONS ADHESIONS / FRAIS DE DEPLACEMENT

Adhésion & 1’ association Frais de déplacements

Maintien du remboursement des
frais kilométriques sur la base du

remboursement des frais de la
ADULTES 21 € fonction publique.

Mineurs 12 € Pour moins de 2000 kms :

(- de 18 ans au 01-09-2021) - 0,29 € pour les 5CV et moins
- 0,37 € pour les 6CV et 7CV

- 0,41 € pour les 8CV et plus

vote







CANDIDATURES ET RENOUVELLEMENTS

NOM

PRENOM

DATE
ELECTION

FIN DE
MANDAT

OBSERVATION

BAK

Aleksan

2017

2023

BARROT

Catherine

2018

2021

BERLIE

Guy

2016

2022

Fin de mandat

CANDIDATURES ET RENOUVELLEMENTS

BONNARD

Marie-Cécile

2018

2021

BORDY

Yves

2018

2021

BOTTARI

Patrick

2017

2023

BOUVIER

Josiane

2016

2022

Fin de mandat

BRUEZ-ROUX

Sandrine

2017

2023

CATRY

Célia

2017

2023

DUBOUCHET

Stéphany

2016

2022

Fin de mandat

FAVIERE

Sonia

2017

2023

HOFFSCHIR

Isabelle

2016

2022

Fin de mandat

LALLEMAND

Bertille

2020

2023

MARAT

Chrystele

2017

2023

POUIHE

Paul

2020

2023

VERZELLONI

Yves

2017

2023







CONSEIL COLLEGIAI

* Prochaine reunion du Conseil Collegial :
(a la suite de I’'AG)

- Election de la gouvernance de 'ULM avec 3 commissions:

- commission RH
- commission FINANCES
- commission COMMUNICATION
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RAPPORT D’ ACTIVITES
DES SECTIONS




Animateurs : Muriel BOST, Chantal COCHET, Christéle MARAT
Professeurs : Franck BOUTCHAKDJIAN, Gérald ROUX, Camille GALANT, Maxime BOISSIER,

MUREL

Pour la saison 2020-2021, 1'équipe pédagogique était composée de cinq professeurs qui ont proposé des cours de Modern-Jazz
et Street-Jazz, de Classique, de Hip-Hop et de Contemporain. Pour la premiére fois, les inscriptions ont été faites en ligne et la
section danse a comptabilisé 262 adhérents.

En raison de la crise sanitaire Covid, les cours et les activités de I'ULM Danse ont encore été¢ fortement perturbés cette saison.
Durant les confinements successifs, seuls les cours de classique et de barre a terre ont pu étre proposés par visio. Suite au
déconfinement du mois de juin, la section danse a pu reprendre les cours avec un protocole sanitaire strict, accepté par la
municipalité. Puis un stage d’été de 3 semaines, fort apprécié des adhérents, a cloturé la saison.

Malheureusement, les différents projets envisagés pour cette saison (Le Festival Temps Danse, le Carnaval de Miribel et le Gala
de danse) n’ont pas pu étre maintenus.

Nous espérons que la nouvelle saison 2021-22 permettra de vous retrouver nombreux aux éveénements proposes par I’'ULM
Danse.

N’oubliez pas de consulter fréquemment notre blog (http://danser.hautetfort.com) et notre page Facebook : ULM Danse -
ulm.danse@yahoo.fr ou toutes les informations vous sont communiquées régulierement par notre webmaster.

Mathieu



http://danser.hautetfort.com/
mailto:ulm.danse@yahoo.fr

Animateurs : Yves BORDY, Andrée FONT, Hervé QUILLIEN, Christiane
BORDY

Martine CORDON, Daniel CORDON, Jean GLOURGL

Avant Covid la section organisait une quarantaine de sorties et séjours par an et nous espérons revenir & cette
cadence,

Durant la période 2019 2020 nous avons effectué 25 sorties et durant cette année 2020 2021 nous avons réalisés 7

sorties avec les contraintes connues ( groupe de 6 , éviter le covoiturage , etc ....)

Les sorties sont classées suivant 3 niveaux de difficultés: tout marcheur , moyen marcheur et bon marcheur. Suite a

plusieurs demandes , nous pensons proposer des sorties pour les bons marcheurs (au—delda de 20 km et/ou 700 m de
dénivelé).

* Nous sommes licenciés & la FFRP ( Fédération Fran¢aise de Randonnée Pédestre ) .

e Le réglement intérieur de notre section régle son fonctionnement . Il est disponible sur le sik

section randonnée ol
O
L’ encadrement est assuré par 7 animateurs bénévoles . Ce nombre d’ animateurs permet d’ assuri
chaque semaine .

La randonnée se termine généralement & la terrasse d’ un café

(dont hélas 1’ ouverture se raréfie le dimanche aprés—midi ) pour se remettre des efforts de li
ure _se I mancne

-

A

UMION LAIGUE DE MIRIBEL

RANDONNEE




Professeur : Florence BERLIE / Services civique : Liza
et Théo

e Cours donnés lundi, mercredi , vendredi soir au Gymnase La Chanal

Saison 2020 / 2021

 Les cours ont été dispensés dés que nous en avions 1’ autorisation.

 Nous avons suivi les indications du bureau de 1’ ULM conformément aux dispositions de la

préfecture.

Saison 2021 / 2022

Planning prévisionnel

ne rencontre / compétitions entre les gyms (hors baby ) le « challenge» en avril (date

emandée le 9, en attente de réponse)

UNION LAIQUE DE MIRIBEL
GYMNASTIQUE




Professeurs : Chrystelle LANDRY et Christian

DIIRDAT

IWODTYT

e Aucune activité n’ a été possible sur la saison 2020/2021. Le judo étant un sport de contact en

intérieur, cette discipline a été interdite.

 Nous avons remboursé les adhérents (y compris 1’ adhésion).

UNION LAIGUE DE MIRIBEL
ARTS

: ;




Animateurs : Olivier BAFFIE et Philippe BERTHO
Michéle PIGNARD (Club Informatique)

« L année 2019-2020, nous avons eu 10 participants pour 1’ aide aux débutants et 5 personnes
au club. Deux des cours ont été interrompus pour cause de COVID.

Pour 1’ année 2020 2021 peu d’ inscriptions avec des cours qui ont également été interrompus.

Nous reprenons pour 2021-2022, pour le moment nous avons 5 inscriptions et cours suivis.

Comme les années précédentes, les matériels de certains participants nécessitent des reprises

d’ installation avant de pouvoir les utiliser pour les cours & proprement parler.

Notre objectif prioritaire est de recontacter et renouer avec les personnes qui ont

abandonnées lors des épisodes de COVID précédents. »

e Le club informatique a repris.

e La section assure, en plus de ses activités, la tenue du site Internet et le dépannage des PC ou

du réseau.

UNION LAIGQUE DE MIRIBEL
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Animateurs : Jean—Marc DUVAL, Christine HERBEAU

Saison 2020/ 2021

« L'association ayant mis a notre disposition les solutions d'hygiéne appropriées, nous avons pu nous réunir a 10 adhérents
pour continuer I'activité de poterie. |l ne fut pas aisé de travailler avec le masque, en tous cas aucun cas positif n'est venu troubler les
cours du lundi soir, nous avons laissé les portes ouvertes pendant les cours.

Saison 2021/ 2022

* Nous continuons cette saison avec un nombre d'adhérents restreint. S'il est plus aisé d'étre en petit nombre, les adhésions et les ventes
d'argile ne couvriront sans doute pas les frais. La balance des adhérents est négative, 4 pax de moins que la saison
préceédente, pour diverses raisons personnelles, et 2 nouvelles adhésions.
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Animateur : David LEFEBVRE

Quatre groupes constituent 1’ atelier Arts Graphiques de 1’ ULM

Saison 2020 / 2021:

Pour 1’ année derniére, la salle de cours de 1’ULM était indisponible & cause du covid. Les cours adultes n’ ont pas pu

étre maintenu malgré toutes les bonnes volontés et propositions. Celles—ci ne rentraient pas dans le cadre des
dispositions gouvernementales ou préfectorales.

Saison 2021 / 2022

Pour cette année les enfants vont peindre des masques de Venise pour le carnaval de Miribel et nous ferons la
traditionnelle exposition de fin d année & la galerie Utrillo de 1’ Allégro.

Cours enfants

« FEnseignement complémentaire & celui de 1’ école avec 1’ apprentissage des bases du dessin classique alterné avec des exercices plus
ludiques. Approche des grands peintres,

Cours adultes

« Pas de différence de niveaux (« débutants » le mercredi et « confirmés » le jeudi) entre ces 3 cours. La formulation « confirmé »
étant un peu intimidante certains n’ osaient pas s inscrire le jeudi méme si ce jour leur convenaient plus en fonction de leur emploi
du temps. Donc, potentiellement on pouvait rater des inscriptions si on maintenait cette distinction.
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Intervenantes : Sylvie GOUT et Dominique

O TATT A O

CULIINTNAO

Saison 2020/2021

J’ai mis en place des cours par Zoom en remplacement des
cours en présentiels. Environ 1/3 des pratiquants y ont
participé. Nous avons été ravis de nous retrouver au mois de
juin.

Saison 2021/2022

J’ai cédé le cours du lundi midi a Dominique Cintas car je
m’oriente a petit pas un peu plus vers la naturopathie. (Sans

laisser pour autant le yoga)

La reprise pour les deux cours du mercredi soir a bien
démarrée.

Nous peinons par contre pour remplir les stages. Ce qui se
confirme dans mes autres lieux de cours.

Sylvie GOUT

Cette saison aura été de courte durée compte tenu des
circonstances....

Les cours ont été dispensés de mi-septembre a mi-octobre et
du 10 juin au 1 juillet.

Nous avons fait le choix de ne pas proposer de cours en
visio pour ne pas pénaliser les personnes

qui n'ont pas acces a internet et pour privilégier un guidage
sur le terrain et en direct d'une

discipline qui nécessite une présence physique indispensable
a sa bonne transmission.

Dominique CINTAS




Intervenant : Philippe VERICEL

SAISON 2020 / 2021

* Lasection anglais a survécu malgré les restrictions sanitaires. Nous avons démarré deux cours d’une heure trente en présentiel en septembre 2020. Mais suite aux
restrictions sanitaires je n’ai pas pu poursuivre dans les locaux. Je suis passé au virtuel en scindant les 2 cours d’une heure trente en 4 cours de 45 minutes. Et ce fut
globalement un succes.

SAISON 2020 / 2021

Pour I'année 2021-2022 j’ai pu constituer trois groupes en présentiel avec une nouveauté. En effet pour parvenir a un équilibre financier au niveau de I'lULM nous
avons décidé de passer a un statut auto-entrepreneur.

Un professeur francophone formé a I'anglo-saxonne pendant une période d’expatriation de 5ans.

Diplomé a Londres (Certificate in Advanced English), Philippe est avant tout un autodidacte. Son approche de I'enseignement est trés influencée par les méthodes
anglo-saxonnes bien différentes de notre méthode francaise (basée sur I'écrit) : une large place est donnée a I'expression et a la compréhension orale. Il enseigne a
I'ULM depuis 20 ans.

Les cours ont lieu le mardi et durent 1h30. Leffectif maximum pour un cours est de 11 a 12 éleves.

Motivation des adhérents : dans la bonne humeur avec un certain désir de se rencontrer, de partager et de rire !
Usage professionnel
Voyager
Communiquer avec des connaissances a I'Etranger
Ne pas perdre la mémoire

OBIJECTIF : Communiquer Améliorer la compréhension et I'expression orale de I'anglais de tous les jours a travers des méthodes tres variées :

Etudes de sujets d’actualités (vidéo a l'appui) Etudes de films (vu a I'Allegro) Jeux divers, Quizz

Bingo (Loto) : reconnaitre les chiffres de maniére instantanée Chansons (Karaoké, guitare...)Cuisine / on cuisine en live avec le mini-four du professeur
Test TOEIC pour les niveaux avancés Méthode « New Headway » (débutants) et méthode « Language to go » (intermédiaires)

N LAIGUE &F MChgque trimestre un Trivial Pursuit est élaboré par le professeur, qui transforme tous les cours dispensés au cours du trimestre, sous forme de questions pour tester 44
AN G LA ltes acquis de chacun. Ce jeu a pour but d’inciter les éléves a réviser !!!




Responsable : Marie—Cécile BONNARD
Professeur : Olivier TURK de la Compagnie Peut—Etre

Ateliers théatre enfants, ados, adultes d'Olivier Turk,
comédien et intervenant :

Ces ateliers sont 1'occasion pour ses participants, quel que
soit leur 4ge, de découvrir l'activité théatrale par le biais
d'exercices et d'improvisations pour s'approprier le rapport a
autrui, a l'espace de jeu, a soi-méme, le tout dans le cadre
idéal d'un vrai plateau de théatre.

Et chaque fin d'année, début juin, c'est I'occasion aussi de
présenter un spectacle €élabor¢ le long de 'année, soit autour
d'une thématique (pour les enfants notamment), soit a travers
des textes (principalement contemporains mais pas que) pour
les ados et adultes, avec 1'appui d'un régisseur technique du
théatre de 1'Allegro pour les derniére répétitions.

Saison 2020 /2021

L'année derniére, nous n'avons pu hélas aboutir pour raison
de confinement et interruptions d'ateliers pour raisons
sanitaires, a cette présentation de fin d'année qui est I'essence
méme de l'expérience théatrale,

Saison 2021 /2022

C'est pourquoi cette année nous reprenons les thémes et
textes abordés I'année précédente :

*  théme pour les enfants : « étre le premier/la premicre »,
a base d'improvisations recadrées et répétées.

pour les ados : autour du texte de Philippe Dorin, « les
enchainés », une vision de la télévision.

Pour les adultes : autour du texte de Patrick Kermann,
« la mastication des morts », paroles de morts du
charmant cimeti¢re du charmant village de Moret-sur-
Raguse.




Animateur : Christophe BONNARD
Projectionniste : Michaél GROSSET

La programmation du cinéma fait toujours la part belle aux films « grand public ». Le souhait majoritaire de I'’équipe est de privilégier le divertissement.

Nous sommes néanmoins toujours détenteurs du Label Art et Essai et avons vocation a permettre I'accés a des ceuvres hors des circuits commerciaux majoritaires et a
proposer au public une vision alternative en soutenant des artistes au regard singulier.

Cet axe approuvé par I'équipe de bénévoles permet ce qui est le but premier de I'activité : faire vivre un lieu de rencontre apprécié des habitués comme des spectateurs
occasionnels.

Le matériel mis a notre disposition depuis 2013 permet, outre la qualité de projection, de diffuser de maniere plus efficace et plus esthétique des annonces orientées vers le
cinéma mais aussi vers d’autres activités culturelles organisées sur la Communauté de Communes. Les bandes-annonces des films programmés prochainement ainsi que des
« affiches récapitulatives » sont projetées avant chaque séance a I'Allegro.

L'équipe de bénévoles est composée de Catherine Barrot, Christophe Bonnard, Michelle Guillermin et Sylvie Bontempelli. D’autres adhérents a I’association viennent
occasionnellement préter main forte.

La présence de ce groupe, particulierement efficace dans l'application des nouvelles conditions sanitaires lors des deux réouvertures post-confinement permet le
fonctionnement du cinéma et le bon accueil des spectateurs. La disponibilité et I'enthousiasme de chacun contribue a I’'ambiance conviviale du lieu, a la souplesse des
horaires, a la bonne image véhiculée par 'ULM et ses animations et facilite 'acces a la salle pour tous.

La diffusion s’effectue toujours par le biais de la presse locale (Miribel Info, Progrés) et nationale (Grac, Allociné), ainsi que grace aux commercants. 500 programmes
dépliants sont édités et distribués chaque mois. Le site Internet et I'envoi des programmes par e-mail a un fichier de 350 personnes inscrites propagent plus vite et plus
massivement encore I'information, notamment auprés des habitants excentrés de Miribel et de la communauté de communes.

a mise en place des abonnements Multipass est une réussite en dépit de 'augmentation significative du co(t de celui-ci par rapport a la précédente formule de fidélité.
lles représentent 10 séances sur I'ensemble de la saison écoulée et permettent I'ouverture des portes du cinéma a des publics pour qui il est difficile de se déplacer seul ou
oirée. La maison de retraite Bon Séjour, la résidence de la Roseraie ou l'association Cap Handicap sont assidues a ces séances.

la saison en cours et de la suivante, nous mettons l'accent sur le fait de donner envie aux établissements scolaires de revenir a I'Allegro pour des séances de cinéma

AlGUE DE MIRIBEL
destinées aux jeune public et de proposer a nouveau des séances spéciales, agrémentées d’une animation en lien avec le film. 46




Responsable : Isabelle

HOFFSCHIR
BILAN BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE SEPTEMBRE 2020 - SEPTEMBRE 2021
Les ouvertures de la bibliothéque ont été adaptées afin de tenir compte des restrictions liées & la pandémie (fermeture, couvre—feu, jauge

d’ accueil),
17 bénévoles
Au 31/08/2021 (hors 15 groupes) : Emprunteurs adultes actifs : 197
Lecteurs enfants : 359
Activité de la bibliothéque : (tenant compte des restrictions d’ ouverture liées & la pandémie) Permanences : 12h30 par semaine
Activités biblio hors permanences :

Ecoles : 7 classes Edgar Quinet 1 classe Saint Joseph : Afin de maintenir le lien avec les écoles, un systéme de portage des livres a été mis en place au cours du ler

trimestre 2020, sur un rythme d’ une fois par mois. La sélection des préts a été faite par les bénévoles
Heure du conte : arrét momentané, du & la pandémie

Atelier lecture adultes : 1 puis arrét momentané, di a la pandémie

Accueil des petits - secteur petite enfance : arrét momentané, dt & la pandémie

Accueil relais assistantes maternelles : arrét momentané, di & la pandémie
Accueil du groupe « les lucioles » (maladies de la mémoire) arrét momentané, di & la pandémie

Poursuite de la mise en valeur des rayons :

Espace Adultes : Nouvelle présentation des nouveautés, tout en mettant en valeur les documents moins récents afin de favoriser leur prét

Nouvelle présentation des revues

Espace Ados : Aménagement d’ un espace de lecture pour les Ados

Espace Enfants : Harmonisation du classement dans les rayons

Mise en réseau des bibliothéques de la CCMP :

Formations :

L’ ensemble des bénévoles a suivi une formation pour la prise en main du nouveau logiciel.

3 niveaux de formation : Administrateur (6.5 jours), Utilisateur+ (3 jours), Bénévole (0.5 jour)

Réunions

Participation aux réunions organisées par le coordinateur du réseau pour la conception du logiciel Nanook et du portail Bokeh, la rédaction du réglement intérieur et des
es de fonctionnement du réseau.
tions : Aucune

ler septembre 2021 au 31 aoflit 2022 :
e de la refonte de la cotation d’ une partie des livres adultes
ifte de la réflexion pour le réaménagement de 1’ espace de lecture de la bibliothéque afin d’ améliorer 1’ accueil du public. Une formation sera suivie au cours de
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ifl e de la mise en réseau : 47

ation aux réunions des différentes commissions ainsi qu aux réunions Anlmatlons du réseau.



